
 
 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ  

КРОПИВНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

  
 

від "____"_____________ 20___ року                                                                     № ______ 

 

Про погодження проєкту рішення Кропивницької міської ради "Про  

внесення змін до рішення Кропивницької міської ради від 02 лютого                      

2021 року № 49 "Про структуру та загальну чисельність виконавчих           

органів Кропивницької міської ради" (зі змінами)"  

 

Керуючись статтями 52, 59 Закону України "Про місцеве самоврядування 

в Україні", Виконавчий комітет Кропивницької міської ради  

 

В И Р І Ш И В: 

 

 1. Погодити проєкт рішення Кропивницької міської ради "Про внесення 

змін до рішення Кропивницької міської ради від 02 лютого 2021 року № 49 

"Про структуру та загальну чисельність виконавчих органів Кропивницької 

міської ради" (зі змінами)", що додається. 

 

2. Управлінню персоналу забезпечити внесення проєкту рішення на 

розгляд міської ради. 

 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючого 

справами виконавчого комітету міської ради С.Балакірєву.   

 

 

Секретар міської ради             Олег КОЛЮКА 

 

 

 

 

 
Анна Атрощенко 35 83 82 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 

Доопрацьоопрацьован

о 22.01.2021 

 ПОГОДЖЕНО 

 

Рішення Виконавчого комітету  

Кропивницької міської ради                                                                 

"____" ________ 2024 року № __ 

 

  ПроєктОЄКТ № 93 
 

 

 

 

КРОПИВНИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

 

Р І Ш Е Н Н Я 

СЕСІЇ ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ 

від «____»___________202_ року        №_____ 

 

Про внесення змін до рішення Кропивницької міської ради від 02 лютого 

2021 року № 49 "Про структуру та загальну чисельність виконавчих 

органів Кропивницької міської ради" (зі змінами)  

 

 Керуючись статтями 26, 59 Закону України "Про місцеве самоврядування 

в Україні", враховуючи службову записку начальника управління охорони 

здоров’я Кропивницької міської ради О.Макарук, та з метою забезпечення 

здійснення повноважень органів місцевого самоврядування Кропивницька 

міська рада 

 

В И Р І Ш И Л А: 

 

1. Внести зміни до рішення Кропивницької міської ради від 02 лютого                

2021 року № 49 "Про структуру та загальну чисельність виконавчих органів 

Кропивницької міської ради" (зі змінами), а саме:  

1) збільшити загальну чисельність управління охорони здоров'я на одну 

штатну одиницю за рахунок скорочення однієї вакантної посади у департаменті 

соціальної політики та замінити: 

у пункті 21 Структури та загальної чисельності виконавчих органів 

Кропивницької міської ради (далі - Структура) слова та цифри "Управління 

охорони здоров'я - 10" словами та цифрами "Управління охорони здоров'я - 11"; 

у пункті 24 Структури слова та цифри "Департамент соціальної                          

політики - 198" словами та цифрами "Департамент соціальної політики - 197". 
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2. Департаменту соціальної політики, управлінню охорони здоров'я 

розробити штатний розпис з урахуванням пункту 1 цього рішення.  

 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії                     

з питань охорони здоров’я, освіти, соціальної політики, культури та спорту,                           

з питань місцевого самоврядування, прав і свобод людини, депутатської етики 

та регламенту, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів ради С.Колодяжного, керуючого справами виконавчого комітету  

міської ради С.Балакірєву. 

 

 

 

Секретар міської ради                      Олег КОЛЮКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Анна Атрощенко 35 83 82 



 

ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА 

до проєкту рішення Кропивницької міської ради  № _____ 

 

1. Нормативно-правове регулювання  

Даний проєкт розроблено враховуючи норми статей 26, 59 Закону України 

«Про місцеве самоврядування в Україні». 
 

2. Обґрунтування необхідності прийняття рішення 

Запропонований проєкт рішення Кропивницької міської ради № ______ 

розроблено з метою введення посади головного спеціаліста управління охорони 

здоров’я Кропивницької міської ради, до посадових обов’язків якого входитиме:   

аналіз стану забезпечення підпорядкованих закладів автономними джерелами 

живлення (потреба, наявність, проведення розрахунків необхідної потужності 

тощо); 

проведення обстежень (оглядів, оцінювань) об’єктів для встановлення 

можливості їх використання у якості укриттів для населення та перевірок 

забезпечення їх необхідним обладнанням та інвентарем; 

виконання функцій щодо організації охорони праці та цивільного захисту 

(організація роботи спеціалізованої служби цивільного захисту; розроблення 

планів реагування на надзвичайні ситуації, планів цивільного захисту на особливий 

період), координації підпорядкованих закладів у цьому напрямку; 

здійснення контролю за затвердженими планами, графіками та вжиттям 

заходів щодо підготовки до опалювального сезону, отриманням актів готовності 

тепло-господарства до роботи в осінньо-зимовий період тощо. 

Згідно з посадовими обов’язками забезпечення інженерної (технічної) 

роботи в управлінні охорони здоров’я наразі покладається на інженера відділу 

діловодства, інформаційно-технічного забезпечення та статистичного обліку при 

управлінні охорони здоров’я. Вищевказана посада не є посадою в органі місцевого 

самоврядування та була введена у травні 2023 року з метою посилення 

інституційної спроможності управління охорони здоров’я. За більш ніж річний 

період існування цієї посади її доцільність для управління охорони здоров’я 

підтверджувалася багаторазово. 
 

         3. Ціль прийняття рішення 

 Забезпечення виконання повноважень органами місцевого самоврядування. 

 

4. Результати розгляду на постійних комісіях та виконавчим комітетом 

Даний проєкт рішення буде направлено на розгляд виконавчого комітету та 

постійних комісій міської ради:  

з питань місцевого самоврядування, прав і свобод людини, депутатської 

етики та регламенту;  

з питань охорони здоров’я, освіти, соціальної політики, культури та спорту. 

 

5. Фінансово-економічне обґрунтування проєкту рішення 

Реалізація проєкту рішення не потребує залучення додаткових фінансових 

ресурсів з бюджету Кропивницької міської територіальної громади. 

_________________________ 

 



 

 

ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ  

до проєкту рішення Кропивницької міської ради № ______  

"Про внесення змін до рішення Кропивницької міської ради від 02 лютого 2021 року № 49  

"Про структуру та загальну чисельність виконавчих органів Кропивницької міської ради" (зі змінами)" 

 

 

 
 

Зміст чинної Структури та загальної чисельності  

виконавчих органів Кропивницької міської ради 

 Зміст проєкту змін до Структури та загальної чисельності  

виконавчих органів Кропивницької міської ради 

№ 
з/п 

 

Виконавчі органи  
Кропивницької 

міської ради 

Загальна 

чисель- 
ність 

   Структурні підрозділи виконавчих органів 
           Кропивницької міської ради 

... 

21 

Управління 

охорони здоров'я 
10 … 

... 

24 

Департамент 

соціальної 
політики 

198 … 

  

  

Всього 
 

629 

 

 

 № 
з/п 

 

Виконавчі органи  
Кропивницької 

міської ради  

Загальна 

чисель- 
ність 

Структурні підрозділи виконавчих органів 

Кропивницької міської ради 

... 

21 

Управління 

охорони здоров'я 
11 … 

... 

24 

Департамент 

соціальної 
політики 

197 … 

  

  

Всього 
 

629 

 

 

 

_________________________ 
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