
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
КРОПИВНИЦЬКОГО МІСЬКОГО ГОЛОВИ

від " " 20 року № 

Про затвердження
штатного розпису

Керуючись статтями 140, 146 Конституції України, статтями 42, 54 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 21 Закону 
України «Про службу в органах місцевого самоврядування», відповідно до 
постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про 
упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів 
виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) 
затвердити штатний розпис інспекції з благоустрою Кропивницької міської 
ради з 01 лютого 2024 року, що додається.

Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                                 Олександр МОСІН

Світлана Сорока 35 83 71



 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

Штат у кількості 11 штатних одиниць з 
місячним фондом заробітної плати за 
посадовими окладами 58619,00 грн 
(п’ятдесят вісім тисяч шістсот
дев’ятнадцять гривень)
Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради
              ____________Олександр МОСІН
                               «___»______ 2024 року
 Вводиться в дію з 1 лютого 2024 року

ШТАТНИЙ РОЗПИС

ІНСПЕКЦІЇ З БЛАГОУСТРОЮ
КРОПИВНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

№
п/п

Назва виконавчого органу
та посад

Код КП Кількість
штатних

посад

Посадовий
оклад
(грн)

Фонд 
заробітної 
плати на
місяць за 

посадовими 
окладами (грн)

1. Начальник інспекції 1229.3 1 7700 7700
2. Заступник начальника 

інспекції
1229.3 1 7469 7469

3. Головний спеціаліст 2419.3  3 5500 16500
4. Спеціаліст I категорії 2419.3 1 4950 4950
4. Старший інспектор 3439 5 4400 22000

Разом:  11 58619

Начальник відділу бухгалтерського
обліку - головний бухгалтер                         Світлана СОРОКА

Начальник 
управління персоналу                Наталія МАГЕР

Погоджено:

Керуючий справами виконавчого
комітету міської ради          Світлана БАЛАКІРЄВА

__________________________________________________________________________________

Кропивницька міська рада
Управління діловодства та організаційної роботи
№ 11 від 18.01.2024


