
ПРОЄКТ № 1686 
 

 
 

КРОПИВНИЦЬКА МІСЬКА РАДА 
 

СЕСІЯ ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ 
 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

від «___» ___________2023 року                                                                № ______ 
 

Про затвердження граничної чисельності 

працівників комунального закладу 

«Кропивницький міський центр 

комплексної реабілітації та надання 

соціальних послуг для осіб 

з інвалідністю» Кропивницької міської ради 

 

Керуючись статтями 140, 146 Конституції України, статтями 26, 59, 60 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 9, 16, 17 

Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських формувань», законами України «Про реабілітацію 

осіб з інвалідністю в Україні», «Про основи соціальної захищеності осіб з 

інвалідністю в Україні», «Про соціальні послуги», відповідно до наказу 

Міністерства соціальної політики України від 03 жовтня 2017 року № 1576 

«Про затвердження Примірних штатних нормативів чисельності працівників 

центру комплексної реабілітації осіб з інвалідністю», Кропивницька міська рада 

 
В И Р І Ш И Л А: 

 
1. Затвердити граничну чисельність працівників комунального закладу 

«Кропивницький міський центр комплексної реабілітації та надання соціальних 

послуг для осіб з інвалідністю» Кропивницької міської ради у кількості 

40  штатних одиниць. 
 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань охорони здоров’я, освіти, соціальної політики, культури 

та спорту, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів 

ради С.Колодяжного. 
 

 

 

Секретар міської ради                                                                   Олег КОЛЮКА  
 

 

Вікторія Зубченко 30 89 26 (535) 



 

 

 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проєкту рішення міської ради № 1686 

 

 

«Про затвердження граничної чисельності працівників комунального 

закладу «Кропивницький міський центр комплексної реабілітації та 

надання соціальних послуг для осіб з інвалідністю» Кропивницької міської 

ради» 

 

 

1. Нормативно-правове регулювання 

 

 Даний проєкт рішення розроблено керуючись статтями 140, 146 

Конституції України, статтями 26, 59, 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статтями 9, 16, 17 Закону України «Про державну 

реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських 

формувань», законами України «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в 

Україні», «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», 

«Про соціальні послуги», відповідно до наказу Міністерства соціальної 

політики України від 03 жовтня 2017 року № 1576 «Про затвердження 

Примірних штатних нормативів чисельності працівників центру комплексної 

реабілітації осіб з інвалідністю». 

 

2. Обґрунтування необхідності прийняття рішення 

 

 Відповідно до рішення Кропивницької міської ради від 04 травня 

2023 року № 1536 «Про зміну засновника, перейменування комунального 

закладу «Центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю Фортечної 

районної у місті Кропивницькому ради» та затвердження Положення у новій 

редакції» комунальний заклад «Кропивницький міський центр комплексної 

реабілітації та надання соціальних послуг для осіб з інвалідністю» 

Кропивницької міської ради (далі – Центр) став надавачем не лише 

реабілітаційних, а й соціальних послуг особам з інвалідністю, які досягли 

повноліття та є особами з інвалідністю з дитинства, віком від 18 до 35 років, 

дітям з інвалідністю, дітям віком до трьох років (включно), які належать до 

групи ризику щодо отримання інвалідності. 

Для надання соціальних послуг відповідно до державних стандартів 

соціальних послуг передбачено збільшення штатної чисельності працівників 

Центру. 

 

3. Ціль прийняття рішення 

 

Забезпечення надання реабілітаційних та соціальних послуг особам з 

інвалідністю. 
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 4. Результати розгляду на постійних комісіях та виконавчим 

комітетом 

 

 Проєкт рішення буде внесено на розгляд Виконавчого комітету 

Кропивницької міської ради та постійну комісію з питань охорони здоров’я, 

освіти, соціальної політики, культури та спорту. 

 

 5. Фінансово-економічне обґрунтування проєкту рішення 

 

 Реалізація проєкту рішення не потребує залучання додаткових 

фінансових ресурсів з бюджету Кропивницької міської територіальної громади.  

 

 

 

Директор департаменту соціальної політики  

Кропивницької міської ради Юлія ВОВК 
 


