
 
 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 

  КРОПИВНИЦЬКОГО МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

від 05 липня  2023 року                                      №  84 

 

 

 

Про затвердження 

штатного розпису 

 

 

 Керуючись статтями 140, 146 Конституції України, статтями 42, 54 

Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", постановою Кабінету 

Міністрів України від 26 серпня  2020 року № 750 "Про підвищення оплати 

праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної 

сфери", спільним наказом Міністерства праці та соціальної політики України і 

Міністерства охорони здоров'я України від 05 жовтня 2005 року № 308/519 

"Про впорядкування умов оплати праці працівників закладів охорони здоров'я 

та установ соціального захисту населення", наказом Міністерства соціальної 

політики України від 18 травня 2015 року  № 526  "Про умови оплати праці 

працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального 

обслуговування, закладів соціальної підтримки сімей, дітей та молоді і центрів 

соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді", наказом Міністерства соціальної 

політики України від 03 жовтня 2017 року  № 1576 "Про затвердження 

Примірних штатних нормативів чисельності працівників центру комплексної 

реабілітації для осіб з інвалідністю", рішенням Кропивницької міської ради   

від 04 травня 2023 року № 1536 "Про зміну засновника, перейменування 

комунального закладу "Центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю 

Фортечної районної у місті Кропивницькому ради" та затвердження Положення 

у новій редакції", затвердити штатний розпис  комунального закладу 

"Кропивницький міський центр комплексної реабілітації та надання соціальних 

послуг для осіб з інвалідністю" Кропивницької міської ради  з 22 червня      

2023 року,  що додається. 

 

 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради             Олександр МОСІН 

 

 

 

 

 
Ольга Чумак 0509659493
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ЗАТВЕРДЖУЮ 

Штат у кількості 40 штатних одиниць з 

місячним фондом заробітної плати за 

посадовими окладами 201197 грн (двісті одна 

тисяча сто дев’яносто сім гривень) 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради 

____________________    Олександр МОСІН 

«____»___________2023 року 

Вводиться в дію з « 22 » червня 2023 року 

 

ШТАТНИЙ РОЗПИС  

Комунальної установи  "Кропивницький міський центр комплексної 

реабілітації та надання соціальних послуг для осіб з інвалідністю" 

Кропивницької міської ради 

№ 

з/п 
Назва структурного підрозділу та посад Код КП Розряд 

Кількість 

штатних 

посад 

Посадовий 

оклад, 

(грн) 

Фонд заробітної 

плати на місяць 

за                   

посадовими 

окладами, 

(грн) 

1 2 3 4 5 6 7 

Адміністрація 

1 Директор 1210.1 18 1 9287 9287 

2 Головний бухгалтер 1231 18 1 8358 8358 

3 Секретар керівника 4115 4 1 3674 3674 

4 Бухгалтер 3433 7 1 4455 4455 

5 Старший інспектор з кадрів 3423 7 0,5 4455 2228 

 Всього по відділенню   4,5 30229 28002 

Відділення денного догляду 

6 
Заступник директора – 

завідувач відділення 
1210.1 18 1 8358 8358 

7 Вихователь 2332 11 2 5699 11398 

8 Вихователь 2332 12 1 6133 6133 

9 Вихователь 2332 10 1 5265 5265 

10 Соціальний робітник 5133 6 2 10266 10266 

 Всього по відділенню   7 35721 41420 
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1 2 3 4 5 6 7 

Відділення ранньої  реабілітації (абілітації) 

11 Вихователь 2332 11 1 5699 5699 

12 Вихователь 2332 13 1 6133 6133 

 Всього по відділенню   2 11832 11832 

Відділення  психолого-педагогічної реабілітації 

13 Завідувач відділення 2455.2 12 0,5 6133 3067 

14 Практичний психолог 2445.2 12 1 6133 6133 

15 Вчитель-логопед 2340 11 1 5699 5699 

16 Вчитель -дефектолог 2340 13 0,5 6567 3284 

17 Вчитель-реабілітолог 2340 10 1 5265 5265 

18 Вчитель-реабілітолог  2340 11 0,5 5699 2850 

19 
Асистент вчителя-

реабілітолога 
3330 11 2 5699 11398 

20 Керівник музичний 2455.2 12 0,5 6133 3067 

21 Педагог соціальний 2340 11 0,5 5699 2850 

22 Вихователь-методист  2351.2 11 1 5699 5699 

23 Вихователь 2332 11 0,5 5699 2850 

 Всього по відділенню   9 64425 52162 

Служба соціального патронажу 

24 Соціальний працівник  2446.2 8 0,5 4745 2373 

25 Практичний психолог  2445.2 11 0,5 5699 2850 

 Всього по відділенню   1 10444 5223 

Відділення фізичної реабілітації 

26 Інструктор з фізкультури  3475 11 1 5699 5699 

27 Інструктор з фізкультури  3475 14 0,5 7001 3501 

 Всього по відділенню   1,5 12700 9200 

Відділення трудової реабілітації 

28 
Вчитель з трудового 

навчання 
2320 14 0,5 7001 3501 

29 Вчитель з ОТМ 2320 11 0,25 5699 1425 

 Всього по відділенню   0,75 12700 4926 
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1 2 3 4 5 6 7 

Відділення медичної реабілітації 

30 Завідувач відділення 1229.7 12 0,25 6133 1533 

31 Лікар-педіатр 2221.2 10 0,5 5265 2633 

32 Сестра медична  3231 6 0,5 4195 2098 

33 Сестра медична з масажу 3231 6 0,5 4195 2098 

34 
Молодша медична сестра 

(санітарка-няня)  
5132 3 5 3414 17070 

35 
Молодша медична сестра 

(санітарка-буфетниця) 
5132 3 0,5 3414 1707 

 Всього по відділенню   7,25 26616 27139 

Відділ господарського забезпечення 

36 Завідувач господарством 1239 7 0,5 4455 2228 

37 
Прибиральник службових 

приміщень 
9132 1 1 2893 2893 

38 Сторож 9152 1 4 2893 11572 

39 Двірник 9162 1 1 2893 2893 

40 Слюсар-сантехнік 7136 3 0,5 3414 1707 

 Всього по відділенню   7 16548 21293 

 Всього по установі   40 221215 201197 

 

 

 

Директор  

                                   

 

Головний бухгалтер  

 

 

Лілія МІСЮНЯ 

 

 

Ольга ЧУМАК 

 

 

  

ПОГОДЖЕНО 

 

Директор департаменту  

соціальної політики 

 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради 

 

 

 

Юлія ВОВК 

 

 

Сергій КОЛОДЯЖНИЙ 

 

 


