
    

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

КРОПИВНИЦЬКОГО МІСЬКОГО  ГОЛОВИ  

від 11 липня 2022 року                                         № 47

 

Про зупинення окремих положень 
колективного договору

Керуючись  Конституцією  України,  статтею  42  Закону  України  "Про
місцеве самоврядування в Україні",  Законом України  "Про правовий режим
воєнного стану",  відповідно до статті  11 Закону України  "Про організацію
трудових відносин в умовах воєнного стану", на період дії воєнного стану в
Україні,  введеного  Указом  Президента  України  від  24  лютого  2022  року
№  64/2022  "Про  введення  воєнного  стану  в  Україні"  та  продовженого
Указами  Президента  України від  14  березня  2022  року  №  133/2022,
від 18 квітня 2022 року № 259/2022 та від 17 травня 2022 року № 341/2022
"Про  продовження  строку  дії  воєнного  стану  в  Україні", зупинити  дію
пункту 6.3.1. колективного договору між адміністрацією та профспілковою
організацією  виконавчих  органів  Кропивницької  міської  ради  на
2021-2025 роки,  схваленого загальними зборами (конференцією) трудового
колективу  від  16  червня  2021  року,  в  частині  виплати  допомоги  на
оздоровлення  при  наданні  працівнику  щорічної  відпустки  в  розмірі
середньомісячної заробітної плати.

Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                                Олександр МОСІН

Вікторія Чубар 35 83 80


