
Звіт про проведення громадського обговорення 

1. Дата та місце проведення консультації:  з 01 жовтня 2020 року протягом
місяця відділ з питань праці проводив консультації з громадськістю у формі
онлайн-опитування “Чи отримуєте Ви заробітну плату повністю або частково
в “конверті” ?”.

2. Виконавчий орган, що проводив консультації: відділ з питань праці. 

3. Зміст питання або назва проєкту акта, винесеного на обговорення:
онлайн-опитування “Чи отримуєте Ви заробітну плату повністю або частково
в “конверті”?”.

4. Інформація про осіб, що взяли участь в обговореннях: мешканці міста,
працівники підприємств, установ та організацій.

5.  Інформація  про  пропозиції,  що  надійшли  до  виконавчого  органу
міської ради: із 15 опитуваних: 9 — отримують заробітну плату «в конверті»;
1- повідомив, що роботодавець при оформленні з ним трудових відносин не
ознайомив  із  розміром  заробітної  плати  та  термінами  її  виплати;  3  -  не
отримують заробітну плату двічі на місяць; 1 - отримує заробітну плату на
рівні  нижче  законодавчо  встановленого  мінімального  розміру  (станом  на
01.09.2020 - 5 тис. грн.). Майже половина опитуваних кропивничан зазначили
своє  місце  роботи,  де  роботодавці  порушують  законодавство  про  працю  в
частині її оплати. 

6.  Інформація  про  рішення,  прийняті  за  результатами  обговорення:
інспекторами  праці  відділу з  питань  праці  буде  продовжено  проведення
інформаційно-роз’яснювальної роботи cеред роботодавців та їх працівників та
здійснення  інспекційних  відвідувань  суб’єктів  господарювання  з  питань
дотримання трудового законодавства в межах наданих відділу повноважень, в
тому  числі  підприємств,  зазначених  у  відповідях  учасників  онлайн-
опитування. 



Отметка времени
Чи вплинув карантин на
Вашу трудову діяльність

Якщо так, то вкажіть як саме

4.13.2020 16:29:45 Так знаходжусь у щорічній відпустці

4.14.2020 9:04:29 Так знаходжусь у щорічній відпустці

4.14.2020 17:24:51 Так Дуже багато роботи

5.14.2020 16:44:19 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 17:01:52 Ні як працював, так і працюю

5.14.2020 17:03:05 Ні працюю на робочому місці

5.14.2020 17:03:12 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 17:04:10 Так
знаходжусь у відпусці без збереження заробітної
плати

5.14.2020 17:04:38 Так відпустки та за свій рахунок

5.14.2020 17:06:46 Так звільнений(на) за ініціативою роботодавця

5.14.2020 17:07:25 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 17:24:30 Ні Всё ок

5.14.2020 17:33:27 Ні не повлиял

5.14.2020 17:38:18 Так
знаходжусь у відпусці без збереження заробітної
плати

5.14.2020 17:41:05 Так Не могу трудоустроиться на сезонную работу

5.14.2020 17:44:24 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 18:29:17 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 18:37:42 Так
знаходжусь у відпусці без збереження заробітної
плати

5.14.2020 18:40:28 Так працюю дистанційно (на дому)

5.14.2020 18:57:57 Так звільнений(на) за ініціативою роботодавця

5.15.2020 0:18:47 Ні Працюю без змін

5.15.2020 2:47:10 Так фоп 3група нема прибутку 

5.15.2020 8:18:04 Так знаходжусь у щорічній відпустці

5.15.2020 8:53:26 Так працюю дистанційно (на дому)

5.15.2020 9:14:59 Ні Працював весь час, критична інфраструктура.

5.15.2020 9:24:42 Ні працюю в офісі

5.15.2020 10:09:52 Так працюю дистанційно (на дому)

5.15.2020 11:37:14 Так працюю дистанційно (на дому)

5.15.2020 21:32:04 Так працюю дистанційно (на дому)

5.16.2020 20:42:19 Так нет работы

5.23.2020 13:56:08 Так звільнений(на) за ініціативою роботодавця


