
ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми

місцевого бюджету на 2022  рік

1. 0200000
Виконавчий комітет Кропивницької міської ради

04055251

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        (код за ЄДРПОУ)

2. 0210000
Виконавчий комітет Кропивницької міської ради

04055251

(найменування відповідального виконавця)                        (код за ЄДРПОУ)

3. 0213242 3242 1090 11528000000

(код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Надання соціальних допомог окремим категоріям населення, які зробили значний внесок у розвиток територіальної громади

5. Мета бюджетної програми
Вдосконалення та посилення рівня соціального захисту населення міста, надання додаткових до встановлених законодавством України гарантій щодо соціального захисту.

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1 Проведення інших заходів, спрямованих на соціальний захист і соціальне забезпечення

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою:
  7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою»

  гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів*
Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення

усього усього  усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Надання фінансової допомоги 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Проведення  міських заходів 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

УСЬОГО 0,00 0,00 0,00

№ з/п Пояснення

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014  № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 01 листопада 2022 року № 359)

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального 
забезпечення

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)        

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

668 100,00 668 100,00 668 100,00 668 100,00

39 000,00 39 000,00 -39 000,00 -39 000,00

707 100,00 707 100,00 668 100,00 668 100,00 -39 000,00 -39 000,00

 7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів 
від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми**



1 2
2 Відхилення пояснюються відсутністю запланованих міських заходів, спрямованих на соціальний захист

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми
  гривень

№ з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення

усього усього усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Усього 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання
  9.1. Аналіз показників бюджетної програми

№ з/п Показники Джерело інформації
Затверджено у паспорті бюджетної програми Відхилення

усього усього усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0 затрат

0 грн.

розрахунок до кошторису

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0 грн.

розрахунок до кошторису

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0 продукту

0 осіб
рішення міської ради

17,00 0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00

0 осіб
звернення громадян

2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00 0,00 -2,00

0 ефективності

0 грн.
розрахунок

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0 грн.
розрахунок

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  9.2. Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками***

№ з/п Показники Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

Програма фінансового забезпечення нагородження 
відзнаками міської ради та виконавчого комітету м. 

Кропивницького
707 100,00 707 100,00 -707 100,00 -707 100,00

707 100,00 707 100,00 -707 100,00 -707 100,00

Одиниця 
виміру

Фактичні результативні показники, досягнуті 
за рахунок касових видатків (наданих 

кредитів з бюджету)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

обсяг витрат на виплату 
одноразової грошової 

допомоги при похованні 
Почесних громадян 

міста

39 000,00 39 000,00 -39 000,00 -39 000,00

обсяг витрат на виплату 
довічного пансіону 

Почесним громадянам 
міста

668 100,00 668 100,00 668 100,00 668 100,00

кількість одержувачів 
довічного пансіону

кількість одержувачів 
одноразової допомоги на 

поховання

середній розмір виплати 
довічного пансіону 39 300,00 39 300,00 39 300,00 39 300,00

середні витрати на 
одноразову допомогу на 

поховання
19 500,00 19 500,00 -19 500,00 -19 500,00

Одиниця 
виміру



1 2 3 4
0 затрат

0

0 грн. Відхилення пояснюються відсутністю запланованих міських заходів, спрямованих на соціальний захист

0 продукту

0

0 осіб Відхилення пояснюються відсутністю запланованих міських заходів, спрямованих на соціальний захист

0 ефективності

0

0 грн. Відхилення пояснюються відсутністю запланованих міських заходів, спрямованих на соціальний захист

 9.3. Аналіз стану виконання результативних показників
Міські заходи  спрямовані на соціальний захист не виконувались

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
Програму виконано на 94,5 відсотік. Економія бюджетних кощтів складає 39000 грн.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми

** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми.

*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками.

Олександр МОСІН
(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Начальник відділу бухобліку - головний бухгалтер Світлана СОРОКА
(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

обсяг витрат на виплату 
одноразової грошової 

допомоги при похованні 
Почесних громадян 

міста

кількість одержувачів 
одноразової допомоги на 

поховання

середні витрати на 
одноразову допомогу на 

поховання

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 
органів ради


	КПК0213242

