
Аналіз ефективності виконання бюджетної програми  

по Виконавчому комітету Кропивницької міської ради 

 

 Програма: Інші заходи у сфері зв»язку, телекомунікації та інформатики 

 Мета: Забезпечення реалізації державної та формування місцевої політики у сфері 

електронного урядування та електронно демократії, розвитку інформаційного суспільства , 

цифрових  навичок та цифрових прав громадян, відкритих даних, розвитку місцевих 

електронних інформаційних ресурсів та сучасних інформаційних технологій, ефективного 

прийняття управлінських рішень 

Завдання: Впровадження технологій е-урядування у виконавчих органах міської ради. Розвиток 
телекомунікаційних систем, електронних ресурсів та організацій комплексного захисту інформації.         
Підтримка працездатності та забезпечення функціонування існуючих систем.  

Виконання результативних показників бюджетної програми 

Показники Попередній період Звітний період 

Затверджено Виконано Виконання 

плану 

Затверджено Виконано Виконання плану 

Показник ефективності       
Середня вартість проектів з 

провадження технологій                 

е-урядування 

322250,0 322250,0 1.000 322250 322250 1.000 

Середні витрати на одну штатну 

одиницю 
17196,0 17196,0 1,000 1361.8 1361.8 1.000 

Середні витрати на придбання 

однієї одиниці комп’ютерної 

техніки 

2827,0 2849,0 1,000 11590 11590 1.000 

Середні витрати на надання 

послуг з програмного забезпечення 
785746 785746 1,000 1769.8 1769.8 1.000 

Показник якості       
Рівень виконання впровадження 

телекомунікаційних систем, 

електронних ресурсів та 

організація комплексного захисту 

інформації 

100 100 1,000 100 100 1,000 

Рівень забезпеченості засобами 

інформатизації 
100 100 1,000 100 100 1,000 

Розрахунок основних параметрів оцінки: 

а) розрахунок середнього індексу виконання показників ефективності: 

І(еф)=(1,000+1,000+1,000+1,000)/4*100=100 

б ) розрахунок середнього індексу виконання показників якості: 

І(як)= (1,000+1,000)/2*100=100 

в) розрахунок порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів: 

І(еф) баз=(1.000+1.000+1,000+1,000)/4*100=100 

Іі=100/100=1.000 

Розрахунок кількості набраних балів за параметром порівняння результативності бюджетних 

програми із показниками попередніх періодів. Оскільки Іі = 1.000, що відповідає критерію оцінки        

Іі ≥ 1 то за цим параметром для даної програми нараховуються 25 балів. 

Визначення ступеню ефективності 

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної 

суми балів за кожним з параметром оцінки: 

Е=100+100+25=225(висока) 

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм 

можемо зробити висновок, що дана програма має високу ефективність.  



 

Додаток 1 

Результати аналізу ефективності бюджетної програми 

станом на 01.01.2024 року 

1.           0200000      Виконавчий комітет Кропивницької міської ради 

__________________________________________________________________________ 
(КПКВК МБ)                 (найменування головного розпорядника) 
 

2.           0210000       Виконавчий комітет Кропивницької міської ради 

__________________________________________________________________________ 

(КПКВК МБ)                (найменування відповідального виконавця) 

3.    0217530      Інші заходи у сфері зв»язку, телекомунікації та інформатики 

_________________________________________________________________________ 

(КПКВК МБ)   (найменування бюджетної програми)  

 4. Результати аналізу ефективності: 

№ з/п 
Назва підпрограми / завдання 

бюджетної програми1 

Кількість нарахованих балів 

Висока 

ефективність 

Середня 

ефективність 

Низька 

ефективність 

1 2 3 4 5 

1 Впровадження технологій е-

урядування у виконавчих органах 

міської ради. Розвиток 

телекомунікаційних систем, 

електронних ресурсів та 

організацій комплексного захисту 

інформації.        Підтримка 

працездатності та забезпечення 

функціонування існуючих систем. 

225 - - 

 Загальний результат оцінки 

програми 

225 - - 

1Зазначаються усі програми та завдання, які включені до звіту про виконання паспорту бюджетної 

програми 

5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності 

№ з/п 
Назва завдання бюджетної 

 програми2 

Пояснення щодо причин низької ефективності, 

визначення факторів через які не досягнуто 
запланованих результатів 

1 2 3 

   
2Зазначаються усі завдання, які мають низьку ефективність 

 

Начальник відділу бухгалтерського обліку –  
головний бухгалтер             _________      Світлана СОРОКА      
                  (підпис)                       (ініціали та прізвище) 
 


