
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ фінансового управління
Міської ради м.Кропивницького
від 25 вересня 2019 року № 12

1. Управління молоді та спорту Міської ради міста Кропивницького 11

2. Управління молоді та спорту Міської ради міста Кропивницького 11

5062

(код Типової програмної класифікації видатків та кредитування місцевого 
бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2020-2022 роки

4.1. Мета  бюджетної програми , строки її  реалізації 

4.2. Завдання  бюджетної програми . 

4.3. Підстава для реалізації бюджетної програми.

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

3.    1115062 0810

Підтримка спорту вищих 
досягнень та організацій,які 

здійснюють фізкультурно-
спортивну діяльність в регіоні 11201100000
(найменування бюджетної програми згідно з 

типовою програмною класифікацією видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

41844557
( код за ЄДРПОУ)

(код Типової відомчої 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 
бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів)

41844557
( код за ЄДРПОУ)

 Бюджетний кодекс, наказ Міністерства молоді та спорту України від 23.11.2016р. №4393 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та 
результативних показників її виконання для місцевих бюджетів у сфері фізичної культури і спорту"Закон України "Про фізичну культуру і спорт", положення про 
призначення щорічної стипендії кращим спортсменам та тренерам за високі спортивні досягнення; програма розвитку фізичної культури та спорту в 
м.Кропивницькому на 2017-2020 роки

Заохочення видатних спортсменів,тренерів та діячів фізичної культури і спорту регіону

Здійснення фізкультурно-масової роботи серед населення,підтримка спорту вищих досягнень та заходи з регіонального розвитку фізичної культури та спорту

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2020-2022 роки індивідуальний, Форма 2020-2

(код Типової відомчої 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 
бюджету)

(найменування  відповідального виконавця)                                   

(найменування головного розпорядника коштів  бюджету міста)                                   

(код Програмної класифікації видатків 
та кредитування місцевого бюджету)



5. Надходження для виконання бюджетної програми.
5.1. Надходження для виконання бюджетної програми  у 2018 - 2020 роках  (грн)

загаль-
ний фонд

спеціаль
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загаль-
ний фонд

спеціальни
й фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загаль-
ний фонд

спеціаль
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні 245000.0 Х Х 245000.0 80000.0 Х Х 80000.0 45000.0 Х Х 45000.0

Надходження із загального фонду бюджету 245000.0 Х Х 245000.0 80000.0 Х Х 80000.0 45000.0 Х Х 45000.0

Власні надходження бюджетних установ Х -            -            -            Х -               -                  -                   Х -            -            -            

Інші надходження спеціального фонду Х -           Х -                   Х -            -            -            
Повернення кредитів до бюджету Х -            Х -                   Х -            -            -            

602100 На початок періоду Х -            Х -                   Х -            -            -            
602200 На кінець періоду Х -            Х -                   Х -            -            -            

   ВСЬОГО 245000.0 0.0 0.0 245000.0 80000.0 0.0 0.0 80000.0 45000.0 0.0 0.0 45000.0

5.2 Надходження для виконання бюджетної програми  у 2021 - 2022 роках (грн.)

105.7 105.3

загаль-
ний фонд

спеціаль
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загаль-
ний фонд

спеціальни
й фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні

Надходження із загального фонду бюджету 47565.0 Х Х 47565.0 50086 Х Х 50086

Власні надходження бюджетних установ Х -            -            -            Х -               -                  -                   

Інші надходження спеціального фонду Х -            -            -            Х -               -                  -                   
Повернення кредитів до бюджету Х -            Х -                   

   ВСЬОГО 47565.0 0.0 0.0 47565.0 50086 0.0 0.0 50086

Код Найменування 

Код Найменування 

2018рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

2020 рік (прогноз) 2021 рік (прогноз)



6. Видатки/надання кредитів за кодами економічної класифікації видатків/ класифікації кредитування бюджету

6.1. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2018 - 2020 роках  (грн)

КЕКВ 
загаль-

ний фонд
спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загаль-
ний фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загаль-
ний фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в 
регіоні

245,000.0
- -

245,000.0 80,000.0 80,000.0 45,000.0 45,000.0

Видатки та надання кредитів -  усього 245,000.0 - - 245,000.0 80,000.0 - - 80,000.0 45,000.0 - - 45,000.0

2000 у тому числі: Поточні видатки 245,000.0 - - 245,000.0 80,000.0 - - 80,000.0 45,000.0 - - 45,000.0

2200 Використання товарів і послуг - - - - - - - - - - - -

2700 Соціальне забезпечення 245,000.0 - - 245,000.0 80,000.0 - - 80,000.0 45,000.0 - - 45,000.0
2710 Виплата пенсій і допомоги - - - - - - - - - -
2720 Стипендії - - - - - - - - - -
2730 Інші виплати населенню 245,000.0 - - 245,000.0 80,000.0 - - 80,000.0 45,000.0 - - 45,000.0

   ВСЬОГО 245000.0 0.0 0.0 245000.0 80000.0 0.0 0.0 80,000.0 45000.0 0.0 0.0 45000.0

6.2. Надання кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету  у 2018 - 2020 роках

ККК 
загаль-

ний фонд
спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загаль-
ний фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загаль-
ний фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в 
регіоні - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -

   ВСЬОГО -          -          -         -          -          -          -         -          -          -          -         -          

Найменування 

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

Найменування 

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)



6.3. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету у 2020- 2021 роках  (грн)

105.7 105.3

КЕКВ загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в 
регіоні 47,565.0 47,565.0 50,085.9 50,085.9

Видатки та надання кредитів -  усього 47,565.0 - - 47,565.0 50,085.9 - - 50,085.9
2000 у тому числі: Поточні видатки 47,565.0 - - 47,565.0 50,085.9 - - 50,085.9
2200 Використання товарів і послуг - - - - - - - -
2700 Соціальне забезпечення 47,565.0 - - 47,565.0 50,085.9 - - 50,085.9
2710 Виплата пенсій і допомоги - - - - - - - -
2720 Стипендії - - - - - - - -
2730 Інші виплати населенню 47,565.0 - - 47,565.0 50,085.9 - - 50,085.9

   ВСЬОГО 47565.0 0.0 0.0 47565.0 50085.9 0.0 0.0 50085.9

6.4. Надання кредитів за кодами класифікації кредитування бюджету   у 2021 - 2022 роках  (грн)

105.7 105.3

ККК загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний 
фонд

спеціаль-
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які 
здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в 
регіоні

- - -
-

- - -
-

….. - - - - - - - -
   ВСЬОГО -                  -               -               -               -               -               -               -               

Найменування 

2020 рік (прогноз) 2021рік (прогноз)

Найменування 

2020 рік (прогноз) 2021 рік (прогноз)



7. Видатки/надання за напрямами використання бюджетних коштів

7.1. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2018 - 2020 роках  (грн.)

№ з/п
загаль-ний 

фонд

спеціаль
ний 
фонд

у т.ч. 
бюдже

т 
розвит

ку

разом
(3+4)

загаль-ний 
фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загаль-ний 
фонд

спеціальн
ий фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Підтримка спорту вищих досягнень та 
організацій,які здійснюють фізкультурно-
спортивну діяльність в регіоні

- - -

Завдання1: Заохочення видатних спортсменів,тренерів та діячів 
фізичної культури і спорту регіону 245.00 245.00 80.00 80.00 45.00 45.00

   ВСЬОГО 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 0.0 0.0 80.0 45.0 0.0 0.0 45.0

7.2. Видатки/надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів  у 2021 - 2022 роках  (грн.)

105.7 105.3

№ з/п
загаль-ний 

фонд

спеціал
ьний 
фонд

у т.ч. 
бюдже

т 
розвитк

разом
(3+4)

загаль-ний 
фонд

спеціаль
ний фонд

у т.ч. 
бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Підтримка спорту вищих досягнень та 
організацій,які здійснюють фізкультурно-
спортивну діяльність в регіоні

- -

Завдання1: Заохочення видатних спортсменів,тренерів та діячів 
фізичної культури і спорту регіону 47.57 47.57 50.1 50.1

….. - -
   ВСЬОГО 0.0 0.0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 -

2020 рік (проект)

Напрями використання бюджетних коштів

Напрями використання бюджетних коштів

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено)

2020 рік (прогноз) 2021 рік (прогноз)



8.       Результативні показники бюджетної програми 

8.1. Результативні показники бюджетної програми  у 2018 - 2020 роках

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які здійснюють 
фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні

1
Завдання1: Заохочення видатних спортсменів,тренерів та діячів 
фізичної культури і спорту регіону грн. розрахунок до кошторису 245000.0 80000.0 45000.0

затрат
кількість видів заохочень спортсменам та тренерам,що виплачуються 
щорічно одиниць

положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

38 40 40

кількість  заохочень/винагород,що   виплачуються  за підсумками 
спортивних заходів вищого гатункущорічно одиниць

результати спортивних 
міжнародних змагань 5 4

продукту 
кількість спортсменів,які отримують стипендію

осіб
положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

20 20 20

кількість тренерів,що отримують матеріальне заохочення
осіб

положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

18 20 20

кількість отримувачів заохочень/винагород(спортсмени,тренери,видатні 
діячи),що виплачуються за підсумками спортивних заходів вищого 
гатунку

осіб
результати спортивних 
міжнародних змагань 5 4

ефективності 
середній розмір заохочення на одного спортсмена на виплату стипендії

грн. розрахунок 1200 1300 1150.00

середній розмір виплати матеріального заохочення на одного тренера грн. розрахунок 1100.0 1200 1100.00
середній розмір одноразової винагороди,що виплачується за підсумками 
спортивних заходів вищого гатунку для одного спортсмена грн. розрахунок 40000.0 10000.0

середній розмір одноразової винагороди,що виплачується за підсумками 
спортивних заходів вищого гатунку для одного тренера грн. розрахунок 5000.0

якості
динаміка кількості отримувачів стипендії,матеріального 
заохочення(спортсменів,тренерів),порівняно з минулим роком % статистична звітність 105 100

динаміка кількості отримувачів(спортсменів,тренерів,видатні діячі)  
заохочення/винагороди,що виплачується за підсумками спортивних 
захолів вищого гатунку порівняно з минулим роком % статистична звітність

80

……                  -                      -                          -                      -                        -                   -     

8.2. Результативні показники бюджетної програми/ підпрограми  у 2020-2021 роках

загальний 
фонд

загальний 
фонд

№ з/п Показники спеціальни
й фонд

Одиниця 
виміру Джерело інформації

2018 рік (звіт)

спеціальний 
фонд загальний фонд спеціальний 

фонд

2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)



105.7 105.3

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд загальний фонд спеціальний 

фонд
1 2 3 4 5 6 7 8
1.

Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які здійснюють 
фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні

1
Завдання1: Заохочення видатних спортсменів,тренерів та діячів 
фізичної культури і спорту регіону грн. розрахунок до кошторису 47565.0       50,085.9                -    

затрат
кількість видів заохочень спортсменам та тренерам,що виплачуються 
щорічно одиниць

положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

40 40

продукту 
кількість спортсменів,які отримують стипендію

осіб
положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

20 20

кількість тренерів,що отримують матеріальне заохочення
осіб

положення про щорічну 
стипендію та матеріальне 
заохочення

20 20

ефективності 
середній розмір заохочення на одного спортсмена на виплату стипендії грн. розрахунок 1250.0 1300.0

середній розмір виплати матеріального заохочення на одного тренера грн. розрахунок 1125.0 1205.0

якості
динаміка кількості отримувачів стипендії,матеріального 
заохочення(спортсменів,тренерів),порівняно з минулим роком % статистична звітність 1.0 1.0

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)



9. Структура видатків  на оплату праці  (грн)

Найменування
Спеціаль
ний фонд

Загальний 
фонд

Спеціаль
ний фонд

Загальний 
фонд

Спеціаль
ний фонд

Загальний 
 фонд

Спеціаль
ний фонд

3 6 7 8 9 10 11

-         -        -          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        

-         -          -        -          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        
-          -        -         -        

-        -        -          -        -         -        

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах

№ з/п
Категорії працівників

затверд-
жено

фактично 
зайняті

затверд-
жено

фактично 
 зайняті

затверд-
жено

фактично 
зайняті

затверд-
жено

фактич
но 

зайняті
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Всього  штатних одиниць

з них штатні одиниці за загальним фондом, 
що враховані також у спеціальному фонді

Х Х Х Х Х Х Х

2018 рік (звіт) 2019рік (затверджено ) 2020 рік (проект) 2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

Загальний фонд Загальний фонд Спеціальний 
фонд

1 2 4 5

у тому числі: 
Обов’язкові виплати -                      

щорічна надбавка за вислугу років
за тарифами та посадовими окладами

індексація
ранг

Стимулюючі доплати та надбавки -                      
надбавки

Матеріальна допомога
Премії

Всього -                      

у тому числі допомога на оздоровлення

2018 рік (звіт) 2019 рік 2020 рік 2021 рік 2022 рік

у тому числі оплата штатних одиниць за загальним 
фондом, що враховані також у спеціальному фонді

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд
спеціальний 

фонд

загальний 
фонд

спеціаль
ний фонд

загальний 
фонд

спеціаль
ний фонд

загальний 
 фонд

спеціаль
ний фонд



11. Місцеві / регіональні   програми 6, які виконуються в межах бюджетної програми/підпрограми
11.1. Місцеві / регіональні  програми 6, які виконуються в межах бюджетної програми у 2017 - 2019 роках ( грн.)

загальний  
фонд

спеціальний 
фонд

загальний  
фонд

спеціальний 
фонд

загальний  
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Заходи щодо реалізації Програми розвитку 
фізичної культури та спорту в 
м.Кропивницькому

Рішення сесії 
Міської 
ради.м.Кропивниць
кого

Проведення Н ТЗ та змагань з 
олімпійських  видів 
спорту,міських 
чемпіонатів,кубків,спартакіад,т
урнірів

245000.0 80000.0 45000.0

ВСЬОГО 245000.0 0 80000.0 0.0 45000.0 0.0

11.2. Місцеві / регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми / підпрограми  у 2020 - 2021 роках
( грн.)

загальний  
фонд

спеціальний 
фонд

загальний  
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8
Заходи щодо реалізації Програми розвитку 
фізичної культури та спорту в 
м.Кропивницькому

Рішення сесії 
Міської 
ради.м.Кропивниць
кого

Проведення Н ТЗ та змагань з 
олімпійських  видів 
спорту,міських 
чемпіонатів,кубків,спартакіад,т
урнірів

47565 50086

ВСЬОГО 47565 0 50086 0

2019 рік (проект)

№ з/п Назва місцевої/регіональної програми
Коли та яким 
документом 
затверджена

Короткий зміст заходів за 
програмою

2020 рік (прогноз) 2021 рік (прогноз)

№ з/п Назва місцевої/регіональної програми
Коли та яким 
документом 
затверджена

Короткий зміст заходів за 
програмою

2017 рік (звіт) 2018 рік (затверджено)



12. Об"єкти , які виконуються в межах бюджетної програми  за рахунок коштів бюджету розвитку у 2018-2020 роках
12.1. Обсяги та джерела фінансування інвестиційних проектів у 2017 - 2019 роках ( грн.)

Спеціальний фонд 
(у т.ч. бюджет 

розвитку)

Рівень 
будівельної 
готовності 

об"єкта на кінець 
бюджетного 

періоду%)

Спеціальний 
фонд (у т.ч. 

бюджет 
розвитку)

Рівень 
будівельної 
готовності 
об"єкта на 

кінець 
бюджетного 

періоду%)

Спеціальний 
фонд (у т.ч. 

бюджет 
розвитку)

Рівень 
будівельної 
готовності 
об"єкта на 

кінець 
бюджетного 

періоду%)

Спеціальний 
фонд (у т.ч. 

бюджет 
розвитку)

Рівень 
будівельної 
готовності 
об"єкта на 

кінець 
бюджетного 

періоду%)

Спеціальний 
фонд (у т.ч. 

бюджет 
розвитку)

Рівень 
будівельної 
готовності 

об"єкта на кінець 
бюджетного 

періоду%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2018 році та очікувані результати у 2019 році, 
обґрунтування необхідності передбачення видатків на 2019 - 2021 роки: 
Завдяки програмі " Підтримки спорту вищих досягнень" кращі спортсмени міста та їх тренери отримують грошову винагороду за зайняті призові місця на міжнародних 
змаганнях,олімпіадах. У 2018 році за вдалий виступ на  чемпіонаті Європи з плавання серед спортсменів з вадами слуху, ураженням опорно-рухового апарату , вадами 
зору,розумового та фізичного розвитку згідно рішення сесії міської ради виплачена грошова винагорода спорстсменам та їх тренерам у сумі -200,0 тис.грн.: ;Терещенко 
Ірина(плавання)-50,0тис.грн.;Тарасенко Дар"я плавання)-50,0 тис.грн.;Кузніцова О.(тренер)-50,0 тис.грн.; Свідерська О. -25,0тис.грн.,Деревінський А.-25,0тис.грн.    
Фінансування бюджетної програми необхідно для заохочення та підтримки спортсменів та тренерів міста Кропивницького , для здобуття призових медалей на змаганнях 
міжнародного рівня

2021 рік  (прогноз) 2022 рік (прогноз)

Загальна вартість 
інвестиційного 

проекту

Строк реалізації 
інвестиційного 

проекту(рік початку 
і завершення)

Найменування 
об"єкта відповідно 

до проектно-
кошторисної 
документації

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік(проект)



14. Бюджетні зобов'язання у 2018 - 2020 роках

14.1. Кредиторська заборгованість за загальним фондом місцевого бюджету у 2018 (звітному) році
 (грн.)

КЕКВ 

ККК 
загального фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Економічна класифікація видатків бюджету 250,000.0 245,000.0 - - - - - 245,000.0

2000 у тому числі: Поточні видатки 250,000.0 245,000.0 - - - - - 245,000.0
2700 Соціальне забезпечення 250,000.00 245,000.00 - - - - - 245,000.0
2710 Виплата пенсій і допомоги - - - - - - - -
2720 Стипендії - - - - - - - -
2730 Інші виплати населенню 250,000.0 245,000.0 - - - - - 245,000.0

2800 Інші поточні видатки - - - - - -

….. - - - - - - - -

   ВСЬОГО 250000.0 245000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 245000.0

Зміна 
кредиторської 
заборгованості  

(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів Бюджетні 

зобов’язання  
(4+6)

Найменування

Затверджено 
з 

урахуванням 
змін

Касові 
видатки/ 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість  
на 01.01.2018

Кредиторська 
заборгованість  
на 01.01.2019



14.2. Кредиторська заборгованість за загальним фондом місцевого бюджету у 2019 -2020  (поточному та плановому) роках
 (грн)

2019 рік 2020 рік

КЕКВ 

ККК
загаль-
ного 
фонду

спеціаль-
ного 
фонду

загаль-
ного 
фонду

спеціаль-
ного 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Економічна класифікація видатків бюджету - - - - - -

2000 у тому числі: Поточні видатки 80,000.0 - - - 80,000.0 45,000.0 - - - 45,000.0

2700 Соціальне забезпечення 80,000.0 - - - 80,000.00 45,000.0 - - - 45,000.0
2710 Виплата пенсій і допомоги - - - - - - - - - -
2720 Стипендії - - - - - - - - - -
2730 Інші виплати населенню 80,000.0 - - - 80,000.00 45,000.0 - - - 45,000.0
2800 Інші поточні видатки - - - - - - - - - -

….. - - - - - - - - - -
   ВСЬОГО 80000.0 - - - 80000.0 45000.0 - - - 45000.0

Планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань

(8 - 10)

Планується 
погасити 

кредиторську Граничний 
обсягНайменування Затверджені 

призначення

Кредиторська 
заборгованість  
на 01.01.2018

можлива 
кредиторська 

заборгованість 
на 01.01.2019

(4 - 5 - 6)

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань

(3 - 5)



14.3. Дебіторська заборгованість у 2018 - 2019 (звітному та поточному) роках
 (грн)

КЕКВ 

ККК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Економічна класифікація видатків бюджету - - - - - - -

2000 у тому числі: Поточні видатки - - - - - - -
2700 Соціальне забезпечення - - - - -
2710 Виплата пенсій і допомоги - - - - -
2720 Стипендії - - - - -
2730 Інші виплати населенню 250,000.00 245,000.00 - - - - -
2800 Інші поточні видатки - - - - -

….. - - - - - - -
   ВСЬОГО 250000.0 245000.0 - - - - -

Причини 
виникнення 

заборгованості

Вжиті заходи 
щодо погашення 

заборгова-
ності

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін
Касові видатки

Дебіторська 
заборгованість  
на 01.01.2018

Дебіторська 
заборгованість  
на 01.01.2019

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість  
на 01.01.2020



14.4. Нормативно-правові акти, виконання яких у 2020 році не забезпечено граничним обсягом видатків / надання кредитів   загального фонду

№ з/п Найменування
Статті (пункти) нормативно-

правового акта

Обсяг 
видатків/надання 

кредитів , 
необхідний для 

виконання статей 
(пунктів) 
(тис. грн)

Обсяг 
видатків/надання 

кредитів , 
врахований у 

граничному обсягу
(тис. грн)

Обсяг видатків/надання 
кредитів, не 

забезпечений 
граничним обсягом 

(тис.грн.) 
(4-5)

Заходи, яких необхідно вжити для 
забезпечення виконання статей 

(пунктів) нормативно-
правового акта в межах граничного 

обсягу

1 2 3 4 5 6 7

- 45000.0 45000.0 0.0

2200 Використання товарів і послуг 45000.0 45000.0 0.0

2730 Інші виплати населенню 45000.0 45000.0 0.0

0.0

ВСЬОГО 45000.0 45000.0 0.0

14.5. Аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2019 році

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2020 рік та на 2021 - 2022 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, 
аналіз результатів, досягнутих унаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2018 році, та очікувані результати у 2019 році

Начальник управління С.О.Колодяжний
                     (підпис)         (прізвище та ініціали)

Головний спеціаліст Т.М.Смолева
                     (підпис)         (прізвище та ініціали)

дотримання вимог чинного 
законодавства

Положення про призначення 
щорічної стипендії кращим 
спортсменам та тренерам за 
високу спортивні досягнення

Касові видатки у 2018році по КПКВК 1115062 "Підтримка спорту вищих досягнень та організацій,які здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні"  склали 
245,0тис.грн.Асигнування були спрямовані першочергово в сумі    200,0 тис.грн. на  виплату грошової винагороди спортсменам та їх тренерам за здобуті призові місця на 
Дефлімпійських іграх  та 45,0 тис.грн. виплачена щорічна міська стипендія кращим спортсменам та матеріальне заохочення  тренерам за підсумками спортивної діяльності за 2018 рік. 
Очікуваний обсяг взяття поточних зобов"язань у 2019 році складає 80,0 тис.грн.,кредиторська заборгованість за підсумками роботи за 2019 рік не очікується.
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