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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

від 17 липня 2015 року № 648

(у редакції наказу Міністерства фінансів України

 від 17 липня 2018 року № 617)                                                  

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022-2024 РОКИ індивідуальний (Форма 2022-2)

Департамент соціальної політики Кропивницької міської ради (0)(8) 43947572
                (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2022 - 2024 роки

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Керівництво і управління у сфері соціальної політики міста Кропивницького

2) завдання бюджетної програми; 

Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень у сфері соціального захисту та соціальної підтримки населення міста Кропивницького

3) підстави реалізації бюджетної програми.

(0)(8)(1)(0)(1)(6)(0) (0)(1)(6)(0) (0)(1)(1)(1)
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, 

селах, територіальних громадах
1152800000

(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого 

бюджету)        

(код бюджету)

Департамент соціальної політики Кропивницької міської ради (0)(8)(1) 43947572
                            (найменування відповідального виконавця )               (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету та номер 

в системі головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) 

1 2 3 4 5

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

'Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні", постанова Кабінету Міністрів України від 28.02.2002 року № 228 "Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних 

вимог до виконання кошторисів бюджетних установ",  накази Міністерства фінансів України від 27.07.2011 року № 945 "Про затвердження  примірних показників бюджетних програм для місцевих бюджетів за видатками, що можуть здійснюватись з 

усіх місцевих бюджетів" (зі змінами та доповненнями), від 26.08.2014 року № 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів", наказ Міністрерства фінансів від 01.10.2010 року № 1147 

"Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі "Державне управління",  рішення міської ради від 17.01.2017 року № 760 "Про затвердження Програми соціального 

захисту та соціальної підтримки окремих категорій населення міста на 2017-2022 роки" (зі змінами), Положення департаменту соціальної політики Кропивницької міської ради затвердженого рішенням Кропивницької міської ради від 25.03.2021 року № 

190,  наказ фінансового управління Міської ради міста Кропивницького від 05.10.2021 року № 30 "Про затвердження Інструкції з підготовки бюджетних запитів за програмно-цільовим методом"

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2020 - 2022 роках:

(грн)

Код Найменування

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

загальний фонд

Надходження із загального фонду бюджету 47 671 404 X X 47 671 404 49 161 355 X X

12 13 146 7 8 9 10 11

7

(грн)

Код Найменування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

49 161 355 45 862 444 X X 45 862 444

2) надходження для виконання бюджетної програми  у 2023 - 2024 роках:

381 440 X 0 0

0 45 862 44448 052 844 49 161 355 0 0 49 161 355 45 862 444

0 X 0

0

УСЬОГО 46 062 578

Надходження із загального фонду бюджету 46 062 578 X X 46 062 578 46 261 266

Інші надходження спеціального фонду (розписати за 

видами надходжень)
X 381 440 0 0 0

УСЬОГО 47 671 404 381 440 0

46 261 2660 0 46 062 578 46 261 266 0 0

Інші надходження спеціального фонду (розписати за видами 

надходжень)
X 0 0 0 X 0 0

0

X X 46 261 266

8 9 10

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6



6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2020 - 2022 роках:

(грн)

разом (11+12) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

Код 

Економічної 

класифікації 

видатків 

бюджету

Найменування

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд

245 022 0 37 842 606 37 507 304

10 11 12 13 14

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) 

1 2 3 4 5 6

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) 

35 966 700

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2020 - 2022 роках:

(грн)

Код 

Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

0 0 37 507 304 35 966 700 0 0

13 147 8 9 10 11 12

0

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2023 - 2024 роках:

(грн)

Код 

Економічної 

класифікації 

видатків 

бюджету

Найменування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

0УСЬОГО 0

7 912 674 7 912 674 0 0

2111 Заробітна плата 35 966 700 0 0 35 966 700

7 8 9 101 2 3 4 5 6

8 214 250 7 912 674 0 0 7 912 674

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 636 516 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 8 243 134 52 641 0 8 295 775 8 214 250 0 0

2111 Заробітна плата 37 597 584

350 366

2250 Видатки на відрядження 0 0 0 0 3 781 0 0

0 0 1 896 847 350 366 0 0

0 0 461 404

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 314 373 83 777 0 398 150 1 896 847

636 516 522 269 0 0 522 269 461 404

0 0 529 675

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 39 734 0 0 39 734 46 655

475 978 472 301 0 0 472 301 529 675

3 781 2 000 0 0 2 000

2271 Оплата теплопостачання 475 978 0 0

406 534 552 056 0 0 552 056

2274 Оплата природного газу 21 266 0 0

32 700

2273 Оплата електроенергії 311 335 0 0 311 335 406 534 0 0

0 0 46 655 32 700 0 0

2 400

2800 Інші поточні видатки 24 084 0 0 24 084 58 290 0 0

0 0 6 430 2 400 0 0

0 0 22 169

2282
Окремі заходи по реалізації державних 

(регіональних) програм, не віднесені до заходів 

розвитку

7 400 0 0 7 400 6 430

21 266 26 694 0 0 26 694 22 169

45 862 44448 052 844 49 161 355 0 0 49 161 355 45 862 444

58 290 30 300 0 0 30 300

УСЬОГО 47 671 404 381 440 0

7 912 674

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 485 858 0 0 485 858 510 151 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 7 912 674 0 0

0 0

35 966 700 0 0 35 966 700

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

387 382

2250 Видатки на відрядження 2 106 0 0 2 106 2 211 0 0

510 151

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 368 935 0 0 368 935 387 382 0 0

774 946

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 34 433 0 0 34 433 36 155 0 0

2 211

2271 Оплата теплопостачання 652 780 0 0 652 780 774 946 0 0

610 381

2274 Оплата природного газу 23 344 0 0 23 344 24 511 0 0

36 155

2273 Оплата електроенергії 581 315 0 0 581 315 610 381 0 0

2 654

2800 Інші поточні видатки 31 906 0 0 31 906 33 501 0 0

24 511

2282
Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) 

програм, не віднесені до заходів розвитку
2 527 0 0 2 527 2 654 0 0

46 261 266

33 501

УСЬОГО 46 062 578 0 0 46 062 578 46 261 266 0 0



4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2023 - 2024 роках:

(грн)

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6 7 8

Код 

Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

УСЬОГО 0

9 10

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

0

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2020 - 2022 роках:

(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

7 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2023 - 2024 роках:

(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

49 161 355 0 0 49 161 355 45 862 444 01
Забезпечення діяльності департаменту соціальної 

політики Кропивницької міської ради
48 052 844 381 440 0 48 434 284

49 161 355 45 862 444 0

7 8 9 10  2 3 4 5 6

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

46 261 266 0 0 46261266

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2020 - 2022 роках:

0 0 46261266

1
Забезпечення діяльності департаменту соціальної 

політики Кропивницької міської ради
46 062 578 0 0 46062578

4 5 6

2022 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (5+6) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (8+9) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (11+12) 

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено)

0 затрат

0 45 862 444УСЬОГО 48 052 844 381 440 0 48 434 284 49 161 355 0 0

0 45 862 444

13 14

240 0 240 238 0 2381 кількість штатних одиниць од. Штатний розпис установи 267 0 267

УСЬОГО 46 062 578 0 0 46062578 46 261 266

137 8 9 10 11 121 2 3

0
кількість отриманих доручень, 

звернень,заяв, скарг,листів
од.

Журнал обліку
10163 0 10163 16015 0

0 продукту

1795

0 ефективності

1500 1690 0 1690 1795 0

16015 17008 0 17008

0

кількість підготовлених рішень Міської 

ради та виконавчого комітету, 

розпоряджень міського голови,наказів 

директора департаменту

од.

Журнали обліку та журнали 

реєстрації
1500 0

71

0

кількість підготовлених рішень міської 

ради та виконавчого 

комітету,розпоряджень міського голови, 

наказів директора департаменту на 

одного працівника

од.

Розрахунок

5 0 5 7 0

37 67 0 67 71 00

кількість виконаних доручень,  листів, 

звернень, заяв, скарг на одного 

працівника

од.

Розрахунок

37 0

192,699178,544 124,6 0 124,6 192,699 0

7 8 0 8

0
витрати на утримання однієї штатної 

одиниці (на 12 місяців)
тис.грн.

Розрахунок
178,544 0



7 8 9 101 2 3 4 5 6

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

Найменування

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект) 2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд

9. Структура видатків на оплату праці:

(грн)

238 238 0 238

0 затрат

1 кількість штатних одиниць од. Штатний розпис установи 238 0

0 15 992 940 0 15 992 940
Обов’язкові виплати, у тому числі: 20 424 655 0 21 974 653 0 25 672 907

0

надбавки 4 193 820 0 4 824 784 0 4 604 805 0 4 604 805 0

разом (5+6) загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (8+9) 

2) результативні показники бюджетної програми у 2023 - 2024 роках:

17909 18805 0 18805

0

кількість підготовлених рішень Міської 

ради та виконавчого комітету, 

розпоряджень міського голови,наказів 

директора департаменту

од.

Журнали обліку та журнали 

реєстрації
1890 0

0
кількість отриманих доручень, 

звернень,заяв, скарг,листів
од.

Журнал обліку
17909 0

0 продукту

0

кількість виконаних доручень,  листів, 

звернень, заяв, скарг на одного 

працівника

од.

Розрахунок

75 0

1890 1985 0 1985

0 ефективності

8 8 0 8

0
витрати на утримання однієї штатної 

одиниці (на 8 місяців)
тис.грн.

Розрахунок
193,504 0

75 79 0 79

0

кількість підготовлених рішень міської 

ради та виконавчого 

комітету,розпоряджень міського голови, 

наказів директора департаменту на 

одного працівника

од.

Розрахунок

8 0

посадовий оклад 16 230 835 0 17 149 869 0 15 992 940

193,504 194,375 0 194,375

0 25 672 907 0 25 672 907 0

7 8 9 10 111 2 3 4 5 6

загальний фонд
спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд

0 5 075 162 0

Матеріальна допомога, у тому числі: 3 688 978 0 3 516 371 0 2 766 669 0

4 604 805 0

Премії 6 753 671 0 7 034 393 0 5 075 162 0 5 075 162

0 2 766 669 0 2 766 669 0

на соціально-побутові потреби 844 113 0 204 970 0

2 766 669 0 2 766 669 0

на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 2 844 865 0 3 311 401 0 2 766 669

0 2 057 234 0 2 057 234 0

доплати 2 078 435 0 2 800 669 0

Виплати, що носять необов’язковий (стимулюючий) 

характер, у тому числі:
2 078 435 0 2 800 669 0 2 057 234

0 0 0 0 0 0

0 5 469 890 0 5 469 890 0

УСЬОГО 37 597 584 0 37 507 304 0
Інші виплати 4 651 845 0 2 181 218 0 5 469 890

2 057 234 0 2 057 234 0 2 057 234 0

X X
у тому числі оплата праці  штатних одиниць за загальним 

фондом, що враховані також у спеціальному фонді X X X

35 966 700 0 35 966 700 0 35 966 700 0



10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

1 2 3 4 5 6

спеціальн

ий фонд
затвердж

ено

фактич 

но 

зайняті

затвердж

ено

фактич 

но 

зайняті

затвердж

ено

фактич 

но 

зайняті

затвердж

ено

фактич 

но 

зайняті

2024 рік 

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний 

фонд

спеціальн

ий фонд

загальний 

фонд

спеціальн

ий фонд

загальний 

фонд

№ з/п Категорії працівників

2020 рік (звіт) 2021 рік (план) 2022 рік 2023 рік

1 010 - Керівники 52 51 0 0

13 14 15 167 8 9 10 11 12

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Коли та яким 

документом 

затверджена

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (4+5) 

40 0 40 0

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2020 - 2022 роках:

2 030 - Спеціалісти 193 187

40 38 0 0 40 0

3 060 - Інші працівники 29 29 0 0

7 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (7+8) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (10+11) 

0 0УСЬОГО 0

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6 7

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2023 - 2024 роках:

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Коли та яким 

документом 

затверджена

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (4+5) 

УСЬОГО 0 0

8 9

спеціальний 

фонд

(бюджет 

розвитку)

рівень 

будівельної  

готовності 

об’єкта на 

кінець 

бюджетного 

періоду, %

1 2 3 4 5 6

спеціальний 

фонд

(бюджет 

розвитку)

рівень 

будівельної  

готовності 

об’єкта на 

кінець 

бюджетного 

періоду, %

спеціальний 

фонд

(бюджет 

розвитку)

рівень 

будівельної  

готовності 

об’єкта на 

кінець 

бюджетного 

періоду, %

спеціальний 

фонд

(бюджет 

розвитку)

рівень 

будівельної  

готовності 

об’єкта на 

кінець 

бюджетного 

періоду, %

12. Об’єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2020 - 2024 роках:

(грн)

Найменування об’єкта відповідно до 

проектно-кошторисної документації

Строк реалізації об’єкта 

(рік початку і 

завершення)

Загальна 

вартість 

об’єкта

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект) 2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

УСЬОГО

137 8 9 10 11 12

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2020 році, очікувані результати у 

2021 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат кредитів на 2022 - 2024 роки

У 2020 році використані кошти загального фонду у сумі 47671404 грн, або 100% від передбачених кошторисом. Кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного працівника у 2020 році складає 37 

одиниць, в 2021 році прогнозується збільшення  до 67 одиниць. Кількість підготовлених нормативно-правових актів складає : у 2020 році - 1500, тобто 5 одиниць на одного працівника. Кількість нормативно-

правових актів у 2021, 2022,2023 році прогнозується на 7 одиниць на одного працівника, у 2024 році 8 одиниць на одного працівника. Витрати на утримання однієї штаної одиниці у 2020 році складали 178545 

грн на рік.У 2021 році очікується виконання у повному обсязі показників, викладених у паспорті бюджетної програми.

183 0 183 0 183 00 0 185 177 0 0

238 0 238 0

5
з них штатні одиниці за загальним фондом, що враховані 

також у спеціальному фонді
X X

240 230 0 0 238 0

15 0 15 0

4 УСЬОГО штатних одиниць 274 267 0 0

15 15 0 0 15 0

X XX X X

спеціальний 

фонд

(бюджет 

розвитку)

рівень 

будівельної  

готовності 

об’єкта на 

кінець 

бюджетного 

періоду, %



1 2 3 4 5

Код Економічної 

класифікації 

видатків бюджету / 

код Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 

урахуванням змін

Касові 

видатки/ 

надання 

кредитів

Кредиторська 

заборгованість на 

початок минулого 

бюджетного 

періоду 

Кредиторська 

заборгованість на 

кінець минулого 

бюджетного 

періоду

14. Бюджетні зобов’язання у 2020 - 2022 роках:

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2020 році:

(грн)

10

Зміна 

кредиторської 

заборгованості (6-

5)

Погашено кредиторську 

заборгованість за рахунок 

коштів Бюджетні 

зобов’язання (4+6)

(грн)

Код Економічної 

класифікації 

видатків бюджету 

/ код Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування

2021 рік 2022 рік

затверджені 

призначення

кредиторська 

заборгованіст

ь на початок 

поточного  

бюджетного 

періоду  

планується погасити 

кредиторської заборгованості за 

рахунок коштів

очікуваний 

обсяг взяття 

поточних 

зобов'язань

(3 – 5)

граничний 

обсяг

0 0 0 0 37 597 584

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2021 - 2022 роках: 

0 8 243 134

2210
Предмети, матеріали, обладнання та 

інвентар

2111 Заробітна плата 37 597 584 37 597 584 0

2120 Нарахування на оплату праці 8 243 134 8 243 134 0 0 0

7 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

можлива 

кредиторська

заборгованіст

ь на початок 

планового  

бюджетного 

періоду (4 – 5 

– 6)

планується погасити 

кредиторської заборгованості за 

рахунок коштів
очікуваний 

обсяг взяття 

поточних 

зобов’язань (8-

10)

загального 

фонду

спеціального 

фонду

загального 

фонду

спеціального 

фонду

37 507 304 35 966 700 0 0 0 35 966 7002111 Заробітна плата 37 507 304 0 0 0

3) дебіторська заборгованість у 2020 - 2021 роках:

0

6 7 8 9

загального 

фонду

спеціального 

фонду

0 314 373

2271 Оплата теплопостачання 475 978 475 978 0 0 0 0

0 636 516

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 314 373 314 373 0 0 0 0

636 516 636 516 0 0 0 0

0 39 734

2273 Оплата електроенергії 311 335 311 335 0 0 0 0

0 475 978

2272
Оплата водопостачання та 

водовідведення
39 734 39 734 0 0 0 0

0 21 266

2282
Окремі заходи по реалізації державних 

(регіональних) програм, не віднесені до 

заходів розвитку

7 400 7 400 0 0 0 0

0 311 335

2274 Оплата природного газу 21 266 21 266 0 0 0 0

0 47 671 404

0 24 084

УСЬОГО 47 671 404 47 671 404 0 0 0 0

0 7 400

2800 Інші поточні видатки 24 084 24 084 0 0 0 0

0 0 0 7 912 674

2210
Предмети, матеріали, 

обладнання та інвентар
522 269 0 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 8 214 250 0 0 0 8 214 250 7 912 674

1 896 847 350 366 0 0 0 350 3662240
Оплата послуг (крім 

комунальних)
1 896 847 0 0 0

522 269 461 404 0 0 0 461 404

472 301 529 675 0 0 0 529 6752271 Оплата теплопостачання 472 301 0 0 0

3 781 2 000 0 0 0 2 0002250 Видатки на відрядження 3 781 0 0 0

406 534 552 056 0 0 0 552 0562273 Оплата електроенергії 406 534 0 0 0

46 655 32 700 0 0 0 32 7002272
Оплата водопостачання та 

водовідведення
46 655 0 0 0

6 430 2 400 0 0 0 2 4002282

Окремі заходи по реалізації 

державних (регіональних) 

програм, не віднесені до заходів 

розвитку

6 430 0 0 0

26 694 22 169 0 0 0 22 1692274 Оплата природного газу 26 694 0 0 0

49 161 355 45 862 444 0 0 0 45 862 444УСЬОГО 49 161 355 0 0 0

58 290 30 300 0 0 0 30 3002800 Інші поточні видатки 58 290 0 0 0



Вжиті заходи щодо 

погашення 

заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9

(грн)
Код Економічної 

класифікації 

видатків бюджету / 

код Класифікації 

кредитування 

Найменування
Затверджено з 

урахуванням змін

Касові 

видатки/ 

надання 

кредитів

Дебіторська 

заборгованість на 

01.01.2020

Дебіторська 

заборгованість на 

01.01.2021

Очікувана 

дебіторська 

заборгованость  на 

01.01.2022

Причини виникнення 

заборгованості

Начальник відділу – головний бухгалтер Руслана БАЙБАРОША

 (підпис)  (ініціали та прізвище)

Директор департаменту Юлія ВОВК

 (підпис)  (ініціали та прізвище)

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2022 році.

Бюджетні зобов'язання реєструються відповідно до встановлених Законом України про державний бюджет України на відпідний рік бюджетних призначень. Фінансування проводиться виключно в межах 

передбачених асигнувань, проводиться контроль на стадіях обліку зобов'язань та проведення платежів. Виплати здійснюються в повному обсязі, не допускається винекнення кредиторської та дебіторської 

заборгованості.

 15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2022 рік та на 2023 - 2024 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих 

внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2020 році, та очікувані результати у 2021 році.

УСЬОГО


